BAB III

TUJUAN, SASARAN, PROGRAM DAN KEGIATAN

3.1 TELAAHAN TERHADAP KEBIJAKAN NASIONAL DAN PROVINSI

Kinerja SKPD di Kabupaten Bogor tidak terlepas dari kebijakan
Nasional dan Provinsi Jawa Barat tahun 2017. Demikian pula kinerja
Sekretariat DPRD Kabupaten Bogor. Untuk itu sinergi antara program
kegiatan pusat dan daerah yang dituangkan dalam prioritas
pembangunan tahun 2017 dan tercantum dalam dokumen RKPD

Kabupaten Bogor tahun 2017.

Salah satu isu strategis provinsi Jawa Barat Tahun 2017 yang
bersinergi dengan tujuan dan sasaran Sekretariat DPRD Kabupaten

Bogor adalah Efektivitas tata kelola pemerintahan daerah.

Tujuan, Sasaran, Program dan Kegiatan Sekretariat DPRD
Kabupaten Bogor mengacu pada Lampiran Peraturan Menteri Dalam
Negeri Republik Indonesia Nomor 109 Tahun 2016 tentang Perubahan
atas Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 31 Tahun 2016 tentang
Pedoman Penyusunan Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun

Anggaran 2017.
3.2 TUJUAN DAN SASARAN RENJA SKPD
1. Tujuan

Penyusunan Rencana Kerja Sekretariat DPRD Kabupaten Bogor
ini bertujuan untuk menetapkan terselenggaranya pelaksanaan tugas
dan fungsi Sekretariat DPRD Kabupaten Bogor yang selaras, dengan
tuntutan dan kebutuhan dalam memfasilitasi kegiatan Anggota DPRD

Kabupaten Bogor.
2. Sasaran

Adapun sasaran yang ingin dicapai dalam penyusunan Rencana

Kerja ini adalah sebagai berikut :

a.Lebih terarahnya penentuan prioritas kegiatan yang didukung oleh

proporsional dan pemantapan pelaksanaan tugas dan fungsi unit kerja;



b. Terciptanya efisiensi, efektivitas dan produktivitas penggunaan sumber
daya, baik anggaran maupun sumber daya aparatur dalam

pelaksanaan berbagai program dan kegiatan.
3.3 PROGRAM DAN KEGIATAN

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Sekretariat DPRD
Kabupaten Bogor Tahun 2017 dan Prakiraan Maju Tahun 2018

mempertimbangkan hal-hal sebagai berikut:

1. Mendukung tercapainya target Kabupaten Bogor menjadi kabupaten
termaju di Indonesia yang terkait dengan 25 indikator penciri termaju.

2. Mendukung terwujudnya target kinerja pemerintah daerah, baik
ditinjau dari aspek kesejahteraan masyarakat, pelayanan umum
urusan wajib dan pilihan, serta aspek daya saing yang dituntut oleh
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010 tentang
tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian, dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah.

3. Mendukung tercapainya perwujudkan Kabupaten Bogor yang
memiliki keunggulan lokal.

4. Mendukung tercapainya standar pelayanan minimal/standar nasional

yang telah ditetapkan oleh Pemerintah.

Dalam rangka mendukung Visi Kabupaten Bogor, maka Visi
Sekretariat DPRD Kabupaten Bogor adalah Terwujudnya Pelayanan Prima
dalam Memfasilitasi Pelaksanaan Peran dan Fungsi DPRD Kabupaten

Bogor

Dari Visi tersebut, Sekretariat DPRD mengemban Misi sebagai
berikut :

Misi Pertama : Meningkatkan Profesionalisme Aparatur

Misi ini mengandung tujuan Terpenuhinya kualitas aparatur yang
propesional yang memiliki semangat koordinatif, komunikatif dan
partisipatif yang sesuai dengan tuntutan Tupoksi dari masing - masing
Bagian sehingga kinerja penyelenggaraan Pemerintahan meningkat.

Misi Kedua : Meningkatkan Pelayanan Administrasi dan
Managerial melalui optimalisasi pelaksanaan tupoksi Sekretariat DPRD.

Misi ini mengandung makna terwujudnya penatausahaan
keuangan, sarana dan prasarana, kepegawaian dan surat menyurat yang

profesional dan akuntabel sehingga tercipta penyelenggaraan



pemerintahan di semua tingkatan yang transparan, akuntabel, efisien,
partisipatif, bersih dan berwibawa serta terus melakukan pencegahan

tindak pidana korupsi.

Program dan Kegiatan Sekretariat DPRD Kabupaten Bogor tahun
2017 dan prakiraan maju tahun 2018 dalam rangka mewujudkan

prioritas dan sasaran pembangunan daerah, yaitu :

% Prioritas Daerah : Peningkatan Kinerja Penyelenggaraan Pemerintah,

Manajemen Pemerintah dan Pelayanan Pemerintah.
¥ Sasaran/fokus pembangunan daerah , :

1. Peningkatan Manajemen Pemerintahan Daerah

2. Peningkatan Kinerja Pelayanan dan Informasi Publik

Rencana program/kegiatan Sekretariat DPRD Kabupaten Bogor
tahun 2017 terdiri dari 7 (tujuh) Program dan 69 (enam puluh sembilan),

dengan rincian program sebagai berikut :

1. Program Utama, terdapat 2 (dua) yaitu :
- Program Peningkatan Kapasitas Lembaga Perwakilan Rakyat
Daerah
- Program Penataan Peraturan Perundang-undangan
2. Program Penunjang, terdapat 5 (lima), yaitu :
- Program Pelayanan Administrasi Perkantoran
- Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
- Program Peningkatan Disiplin Aparatur
- Program Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur
- Program Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capaian

Kinerja dan Keuangan

Perumusan Rencana Program/Kegiatan tahun 2017 disajikan

dalam tabel 3.2 sebagai berikut :
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